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Evidence přidělených OOPP
Záznam o tom, které osobní ochranné pracovní prostředky byly zaměstnanci skutečně předány, kdy a v jakém stavu. Výběr OOPP musí vycházet z hodnocení rizik pro konkrétní práci.
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Zaměstnavatel IČO

Zaměstnanec Pozice

Podklad pro přidělení

Výdej a obměna OOPP

OOPP Riziko / použití Velikost / označení Datum výdeje Obměna / kontrola Vráceno / vyřazeno Převzetí / poznámka

OOPP se poskytují bezplatně a věcně. Evidence má průkazně zachytit, co, komu a kdy bylo poskytnuto; konkrétní formu potvrzení si zvolte podle svého procesu.

Poučení zaměstnance

Zaměstnanec byl seznámen s určením, správným používáním, údržbou a hlášením poškození přidělených OOPP. Poškozenou nebo nefunkční pomůcku nepoužívá a bezodkladně požádá o výměnu.
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